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Définition du droit du travail

 L'étude du droit du travail porte sur la
politique de I'emplol, les institutions, les
sources et les techniques que le droit du
travail met en oeuvre, I'étude du lien du
travail, la représentation des travailleurs,
les conflits du travall et les modes de
resolution de ces conflits lorsgu'ils sont,
soit Individuels, soit collectifs.



» Sur les inegalités de traitement dans
I'entreprise (inegalités salariale entre les
femmes et les hommes, ou inégalites
relativement aux avantages entre les
salarieés ayant des statuts differents,
consulter la rubrigue "Discrimination



http://www.dictionnaire-juridique.com/definition/discrimination.php

» Sur les criteres du lien du travail, la Cour
de cassation a jugé (2e Civ. - 13
novembre 2008, BICC n°698 du 15 mars
2009). que, le contrat de travail se
caracterisait par la constatation d'un lien
de subordination. Dans l'affaire jugée, une
société avait confié a la personne que la
Cour d'appel avait estimee étre un
travailleur independant,



 des taches pour I'exécution desquelles la
sociéeté qui l'avait engagée exercait un
controle technique. Au surplus cette
personne s'acquittait de son travail sur un
terrain, dans des locaux et a I'aide d'un

materiel appartenant a son cocontractant.



* Un grand nombre de décisions s'attachent
a definir les limites des pouvoirs de
I'employeur dans la détermination des
conditions de travail. On notera cet arrét
de la Cour d'appel de Lyon (C. A. Lyon
(ch. soc.), 9 fevrier 2005 - R. G. n°
01/05459 et BICC n°654 du ler février
2007) dans lequel cette Cour a jugé gue
dans le cadre de son pouvoir de direction,



* 'employeur peut changer les conditions de
travall du salarie, notamment en modifiant
ses horaires de travail, et n'a pas a
rapporter la preuve de ce que le
changement intervenu est conforme a
I'interét de I'entreprise, dont I'appreciation
échappe au controle du juge du contrat de
travalil. Des lors, 'employe qui refuse de
travalller désormais le samedi adopte une
attitude rendant impossible la poursuite de
la relation de travall




« Cet arrét est a rapprocher de cet autre
arret de la Cour d'appel de Pottiers (C. A.
Poitiers (ch. soc.), 10 octobre 2006 - R. G.
n° 05/00968 BICC n°654 du ler févr.
2007) dans lequel il est dit que s'il est de
principe que le changement des horaires
de travail constitue un simple changement
des conditions de travail relevant du
pouvoir de direction du chef d’entreprise,



* || en va autrement quand le changement
d’horaires decide par I'employeur est
d’'une nature ou d’'une importance telles
gu’il apporte un veritable bouleversement
des conditions de travall, objectivement
appréciable. Dans cette hypothese, le
changement d’horaires constitue une
modification du contrat de travail qui doit
étre soumise comme telle a I'accord
prealable du salarie. Bien entendu il reste
a definir ce qu'est un bouleversement
objectivement appréciable.



Définition de la cour supréme

« La Cour supréme est un terme designant
la plus haute institution du pouvoir
judiciaire dans certains pays. Constituee
de juges, elle a pour but de définir le droit
par des |urisprudences en rendant des
décisions baseé sur la Constitution.



http://fr.wikipedia.org/wiki/Pouvoir_judiciaire
http://fr.wikipedia.org/wiki/Juge
http://fr.wikipedia.org/wiki/Jurisprudence
http://fr.wikipedia.org/wiki/Constitution

 La Cour de cassation (Neerlandais Hof
van Cassatie, Allemand Kassationshof) est
I'organe supréme du systeme judiciaire
belge. Elle a eté creée sur le modele de la
Cour de cassation francaise

* Le procureur général Hayoit de
Termicourt a défini la mission essentielle
de la Cour de la maniere suivante :

« velller a l'unité de l'interprétation de la loi
par I'ensemble des tribunaux du pays et a
I'egard de tous les justiciables, quelle que
soit la region ou se trouve le tribunal, la
profession des parties ou la nature du
litige. »



http://fr.wikipedia.org/wiki/N%C3%A9erlandais
http://fr.wikipedia.org/wiki/Allemand
http://fr.wikipedia.org/wiki/Organisation_juridictionnelle_(Belgique)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Cour_de_cassation_(France)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Procureur_g%C3%A9n%C3%A9ral
http://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Hayoit_de_Termicourt&action=edit&redlink=1
http://fr.wikipedia.org/wiki/Profession

* La Cour de cassation ne statue pas au
fond. La Cour controle la bonne
application de la loi par les cours et
tribunaux. Elle apprécie uniguement la
legalitée des decisions contestées. Si la
Cour de cassation constate qu'il y a eu
contravention a une loi ou violation de
formes, soit substantielles,


http://fr.wikipedia.org/wiki/Loi

* SOIt prescrites a peine de nullite, elle
casse la décision et renvoie |'affaire
devant une autre cour d'appel ou un autre
tribunal ou elle sera jugee a nouveau. Elle
assure ainsi une certaine unité de la
\urisprudence, méme si la regle de droit
anglais ("common law") dite "du
precédent” ne joue pas en Belgigue.



http://fr.wikipedia.org/wiki/Cour_d%27appel_(Belgique)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Jugement_(judiciaire)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Jurisprudence

* La cour de cassation est aussi competente
en matiere de dessaisissement des |uges,
de reglement des juges, pour les prises a
partie et les conflits d'attributions en
execution de 106 Const (613 CJ) et pour
I'annulation de certains actes (610 CJ) et
elle peut aussi statuer sur les demandes
en Cassation contre des decisions
rendues par des juridictions
administratives (.



http://fr.wikipedia.org/wiki/Juge

Conseil d'Etat, Cour des comptes, Collége
provincial et députation) et de certains
ordres professionnels

La Cour de Cassation n'est plus
compétente pour le jugement des
ministres mais bien la Cour d'appel.


http://fr.wikipedia.org/wiki/Conseil_d%27%C3%89tat_(Belgique)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Cour_des_comptes_(Belgique)
http://fr.wikipedia.org/wiki/Pouvoir_ex%C3%A9cutif_provincial_belge

« Seuls certains avocats peuvent plaider
devant la Cour de cassation. Elle a aussi
un(e) procureur général (ex.: W. Ganshof
van der Meersch, Eliane Liekendael) gui lit
chaque annee A I'occasion de la rentree
judiciaire sa "mercuriale”.

* La Cour de cassation est composée de 3
chambres de 16 juges.



http://fr.wikipedia.org/wiki/Avocat_(m%C3%A9tier)

* Chaque chambre a également une
division francophone et une division
néerlandophone. Chague chambre a un
juge en chef, appelé President, et deux
chefs de divisions, pour chaque groupe

iInguistique.

- La Cour de cassationa asatéteun
Premier président, actuellement Ghislain
_onders.



http://fr.wikipedia.org/w/index.php?title=Ghislain_Londers&action=edit&redlink=1

| es arrets concernants les
litiges

Toutes les decisions juridictionnelles
sont—elles susceptibles de recours ? :

- Nous examinerons d’'abord la matiere
civile, en suite administrative, enfin
peénale.



En matiere civile

 Le principe en droit marocain est gue
toutes les décisions judiciaires
définitives (jugements définitifs) des
Tribunaux du Royaume (sauf en
matiere administrative ou l'on
appligue un régime spécial qui sera
précise ultérieurement) sont
susceptibles de recours en cassation,



* en ce sens que la Cour Supréme a pour
mission de contrOler I'application des
regles de droit par 'ensemble des
juridictions judiciaires (et administratives).
Elle assure en outre par I'interpretation
gu'elle donne de ces regles, une unite
dans les decisions rendues par ces
Tribunaux, qu’'on appelle la jurisprudence.



e Sont donc susceptibles de recours, sauf si un texte
I'exclut expressement, (conformément a -l'article 353 du
code de procedure civile :

les décisions rendues en dernier ressort par toutes les
juridictions du Royaume.

« Acet effet, il y a lieu de signaler que (le code de
I'organisation judiciaire marocain distingue quatre types
de juridictions :

Les juridictions communales et d'arrondissements ;

Les tribunaux de 1 €’ instance (qui ont la plénitude de
juridiction) ;

Les cours d'appel ;



Et la Cour supréme

les recours formes contre les actes et
décisions par lesquels les juges excedent
leurs pouvolirs ;

les reglements de juges entre juridictions
n‘ayant au-dessus d’elles aucune
juridiction supréme commune autre que la
Cour supréme ;



* |les prises a partie contre les magistrats et
les juridictions a I' exception de la Cour
supréme ; - les instances en suspicion
legitime ;

les dessaisissements pour cause de
surete publique, ou pour l'interét d'une
bonne administration a la justice.

les recours en annulation pour exces de
pouvoirs formés contre les deécisions
émanant des autorités administratives.



 En matiere administrative, (un bref rappel)

 L'acces a la justice depend comme vous le savez de tres
nombreux facteurs. L'un des plus evidents est la
proximité physique du juge qui impliqgue une large
decentralisation de la carte judiciaire. Celle-ci a été
engagee de fagon significative puisqu’entre 1955 (date
de I'indépendance du Royaume) et 1991 (date de la
creation des tribunaux administratifs) on a vit le nombre
des juridictions de 1 e re instance sans compter les
tribunaux de commerce, institués en 1997) passer de 9 a
65, et le nombre des cours d’appel de 1 a 21, (a
I'exception, des cours d’ appel de commerce).



* En outre, la loi n® 41-90 du 12 juillet 1991
gui institua les tribunaux administratifs
s'est traduite par la creation de sept
tribunaux, c’est a dire un tribunal par
region. Cependant, et malgré la création
des tribunaux administratifs depuis 1991,
on ne peut parler de I'existence au Maroc,
d'un vrai ordre administratif, qui se
situerait entre I'ordre constitutionnel et
I'ordre judiciaire.



* En effet, il N’y a pas encore au Maroc, un
ordre administratif qui, comme en France,
comprend des tribunaux administratifs,
des cours d’appels administratives, et a
leur téte le consell d’Etat ; car 'article 45
de la loi du 12 juillet 1991 precitée stipule
ce qui suit :



+ « les jugements des tribunaux
administratifs sont portés en appel devant
la Cour Supréme (chambre
administrative) L'appel doit étre presenté
dans les formes et delais prevus aux
articles 134 a 139 du C.P.C » c’est a dire

présente

par une requéte écrite présentant

un certain nombre de mentions, et dans

un deélai
notificatio
ou élu.

e trente jours a compter de la
n a personne ou a domicile réel



En matiere pénale

* Tous jugements, arréts et ordonnances
definitifs sur le fond et en dernier ressort
peuvent étre frappés de pourvois en
cassation, si la toi n'en dispose autrement.

(cf l'article 571 du Code de procedure
pénale).



» Les décisions préparatoires ou
Interlocutoires ou statuant sur des
iIncidents ou exceptions ne peuvent étre
frappés de pourvoi qu’'apres la decision
definitive rendue en dernier ressort sur le
fond, et en méme temps que le pourvol
formeé contre cette derniere decision.



* || en est de méme des décisions rendues
sur la competence a moins gqu'il ne
s'agisse d'incompetence a raison de la
matiere et que I'exception ait ete soulevee
avant toute defense au fond. L'execution
volontaire des décisions preparatoires,
Interlocutoires, sur incident ou exceptions,
ne peut étre opposée comme fin de non-
recevoir (cf I'article 572 du C.P.P)



En matiere civile

* En principe, le pourvoi en cassation n’est
recevable que contre les jugements
definitifs, Il en déecoule que la recevabilité
du recours en cassation se détermine par
un double critere : le critere du contenu du
dispositif et celui de I'objet du jugement.



conclusion

Par ailleurs, les
limitations ne
tiennent pas a la
valeur du litige,

iy
mais plut6t & la m
nature de la

décision.



Merci pour votre attention



